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DELIBERATION : N° 2025/046
DEPARTEMENT DE LA HAUTE-GARONNE
Arrondissement de TOULOUSE
Commune de LEVIGNAC

Objet : Mise en place de la participation employeur 2 la protection sociale complémentaire des
agents ayant souscrit un contrat labellisé.

Convocation du : 9 octobre 2025

Rapporteur : M. Stéphane CHARPENTIER

Nombre de Membres en exercice : 19

Le 15 octobre 2025 a 20h00, le Conseil Municipal réguliérement convoqué s’est réuni au nombre
prescrit par la loi & la salle du Conseil Municipal sous la Présidence de Monsieur Stéphane
CHARPENTIER, Maire.

Membres présents (15) : CHARPENTIER Stéphane, DE MACEDO Karine, GAILLARD David,
SFORZI Olivier, HAAS Nicole, GENSSLER Bernard, BILBAUT Mathilde, COTTIN Antoine,
SENNEGON Stéphane, LECLERC Hervé, DUMAS Meélissa, GUERIN Sébastien, ZOLLI Daniel,
CLUZEL Pascal, MARTIN Déborah.

Ftaient absents excusés représentés (02) : SCHULTZ Isabelle a donné pouvoir a DE MACEDO
Karine, MENQUET Céline a donné pouvoir 8 CHARPENTIER Stéphane.

Membres absents excusés non représentés (02) : FLAIG Béatrice, GERVOT Christian.

Ne prennent pas part au vote (00) :

Nombre de votants : (17).

Secrétaire de séance : HAAS Nicole




Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le déeret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique,

Vu I"avis du comité social territorial en date du 30 septembre 2025 ;

Considérant que les employeurs territoriaux auront 1’obligation de participer financiérement a la
protection sociale complémentaire de leurs agents pour le risque santé & compter du 1" janvier
2026.

Considérant que cette participation peut se faire soit par le biais d’une convention de participation
initiée dans le cadre d’un groupement de commande via le CDG31, soit directement au profit des
agents ayant souscrit directement un contrat dit « labellisé ».

Monsieur le Maire précise que la participation de ’employeur obligatoire dans le cadre de ce
dispositif est fixée a 15€/mois et par agent.

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré,

DECIDE de participer directement au financement des cotisations des agents de la collectivité
présentant des contrats labellisés pour le risque santé.

FIXE  la participation de I’employeur obligatoire dans le cadre de ce dispositif a 15€/mois et par
agent.
Etant précisé que cette participation ne pourra étre versée qu’exclusivement aux agents
ayant souscrit a un contrat labellisé en leurs propres noms et qui présenteront une
attestation de labellisation a cet effet.

Pour : 17
Contre : 00
Abstention: 00
Ne prend pas part au vote : 00

Le Maire est chargé de I’exécution de la présente délibération.
Ainsi fait et délibéré le 15 octobre 2025 N
Au registre sont les signatures.
Pourcopie conforme.

La secrétaire : % - ' Le Maire
Nicole HAAS \% 4 Stéphane CHARPENTIER



Le Maire informe que la présente décision peut faire 1’objet d’un recours pour exceés de pouvoir
devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans un délai de 2 mois, & compter de la présente
publication par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex 7;
Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax : 05 62 73 57 40) ou par le biais de I’application informatique







