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À la  ... 

L es portes de l’année 2023 commencent à se fermer, 

mais 2024 arrive très vite, avec de nombreuses 

échéances pour notre collectivité. 

Nous avons un peu modifié la présentation de notre gazette, 

mais notre objectif reste le même :  vous informer de la vie 

de votre village et vous présenter nos orientations ainsi que 

les projets en cours. La parution de cette gazette est 

programmée trimestriellement. 

Au travers de ces quelques pages, de nombreuses 

informations sur les activités de nos différents services, la 

présentation de nouveaux agents. A chaque newsletter, nous vous présenterons un 

élu ainsi que sa délégation.                                           

Je vous laisse découvrir les différentes rubriques sur la vie de notre commune. Bonne 

lecture !  

Avant la fin du premier trimestre 2024, nous publierons notre bulletin annuel en version 

papier retraçant les événements marquants de l’année 2023. 

En attendant je vous souhaite de 

bonnes fêtes de fin d’année. 
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                      enfants scolarisés sur les écoles 

F lorence Chaudet, 

d i rect r ice  de 

l’école élémentaire 

Claude Nougaro, 

a c c u e i l l e  d e u x 

n o u v e l l e s 

e n s e i g n a n t e s  :          

Madame Laconis qui 

s’occupe des CP/CE1 

et Madame Cottet qui 

prend en charge les CM2 (décharge de la directrice) 

et les CE1/CE2 le reste du temps.  

Madame Chaudet nous parle                         
de la rentrée 2023/2024 :  

« Les petits comme les grands ont tous passé une 

bonne rentrée des classes, peu de nouveaux 

pour cette rentrée 2023/2024 et la plupart se 

connaissent, pas de pleurs. Ils sont venus plusieurs 

fois manger à la cantine, visiter la classe, il y en a 

énormément qui vont à l’ALAÉ, le mercredi après

-midi et ça se passe ici. ». Au total, 140 enfants 

sont scolarisés à l’école élémentaire de 

Lévignac.  

Quels sont les projets de l’année ? 

En début d’année scolaire, pendant sept 

semaines,  les élèves se rendaient au stade de la 

ville pour participer à des séances de rugby en 

compagnie d’Olivier Noguero, Responsable du 

service animation de la mairie et d’Aurélie Julia, 

animatrice à l’ALAE élémentaire. Cette pratique 

sportive a notamment permis aux enfants de 

créer leur propre haka !  

Des sorties sont régulièrement organisées, les 

enfants se sont rendus au cinéma de Léguevin le 

mardi 28 novembre 2023, ils sont aussi allés à la 

piscine en début d’année scolaire ! 

Pour Noël, la mairie a offert un spectacle à tous 

les enfants qui s’est déroulé le 18 décembre 

2023.  

240 
                  classes sur les deux écoles 10 

Point  

L e lundi  4 

s e p t e m b r e 

l’école a proposé 

u n e  r e n t r é e 

échelonnée, comme 

l’année passée : les 

petits ont été 

accueillis le matin et 

ont pu s'approprier 

les lieux, la classe, la salle de motricité, la cour de 

récréation, la salle de restauration  et faire 

connaissance avec les personnes, enseignants, 

ATSEM et animateurs. Le projet d'adaptation 

mené avec le centre social a permis de préparer 

cette  rentrée et d’accompagner enfants et 

parents à surmonter les émotions liées à une 

rentrée des classes. Un café des parents était 

proposé par le centre social à la sortie de l'école 

pour permettre d'échanger à ce sujet. Stéphane 

Charpentier, Maire et Céline Menquet, Adjointe 

aux affaires scolaires, péri et extra scolaires sont 

venus rencontrer nos élèves ainsi que les équipes. 

Les moyens et les grands ont été accueillis à 

partir de 14h dans leur classe. « La rentrée s’est 

très bien passée » explique Christine Bousquet, 

directrice de l’école. 

Nouveaux arrivants dans l’équipe 
Côté école maternelle : Évelyne Le Gal, 

enseignante dans la classe verte en PS/MS, 

Marion Lopez, enseignante assurant la décharge 

de direction dans la classe bleue en PS/MS, de 

même que le complément de temps partiel de 

Corinne Chirat-Berlioz  MS/GS, Christelle Gilabert, 

enseignante assurant le complément de mi-

temps d'Elisabeth Mas. Côté personnel 

municipal : Nathalie Sautré ATSEM , Sarah 

Compan, ATSEM à mi-temps le matin et 

animatrice a l’ALAE, Edwige Verheltz, directrice 

adjointe de l’ALAE maternelle.  

« Un grand merci à la Mairie pour l'attribution du 

demi-poste d'ATSEM supplémentaire permettant 

un meilleur encadrement des enfants. »  

Apprendre, communiquer & vivre ensemble 
Cette année le projet de l’école maternelle est 

intitulé « Apprendre, communiquer et vivre 

ensemble ». D'autres projets : travail avec l' artiste 

Corine Berthéas sur le thème de l'arbre ;  projets 

sportifs : balle ovale avec les deux classes 

de  MS/GS, projet initiation au tennis, découverte 

du terrain de tennis ; projet jardinage ;  une fête 

commune à la fin de chaque période, des 

conseils d'enfants communs aux 4 classes ...  

École maternelle École élémentaire 

Belle et heureuse année scolaire à 
tout les Lévignacais ! 



 L es membres de l'équipe éducative de l'école élémentaire, les agents du service restauration et 

de l'animation sont très heureux d'annoncer la labellisation Éco-École, niveau bronze, de l'école 

élémentaire Claude Nougaro. 

Le label Éco-École est attribué sur la base du projet mené pendant l’année scolaire, sur la 

thématique choisie, l' Alimentation, dans le cas de Lévignac. 

C'est un projet d'éducation au développement durable, commun dans lequel sont associés tous les 

acteurs pédagogiques pour une grosse implication des élèves. 

Il contribue progressivement à l'amélioration continue du cadre de vie de l'établissement, à 

l'épanouissement des élèves, et plus largement à l'atteinte des objectifs de développement durable. 

Bravo à tous ! 

Aurélie, Yassine, Maxime, Thibaud, Sarah, Cécile, Edwige, Olivier, Mélanie, Laura 

Sortie au Laser Game 

inscriptions.levignac@gmail.com 

ALAE Maternel : 05 61 85 71 70 

ALAE Élémentaire : 06 70 36 45 17 
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C réés en 2021 : la 

municipalité donne 

la possibilité à des 

jeunes adolescents âgés 

entre 16 et 18 ans 

d’intervenir sur l’un des 

services ou associations 

de la commune (en 

contrepartie d’une 

indemnisation).  

En parallèle lors des 

vacances scolaires, les 

jeunes s’impliquent sur 

des actions, des travaux 

c o l l e c t i f s  s u r  l a 

commune. Afin de 

remercier nos jeunes 

pour ces chantiers, des 

sorties leur sont offertes. 

T rès apprécié par les familles Lévignacaises, le service animation de la 

mairie propose plusieurs animations qui permettent de dynamiser et 

occuper les journées de nos enfants et adolescents. 

Accueils de Loisirs Associés aux l’Écoles (ALAE), 

Centre de loisirs,  

Section sports (plan mercredi), 

Chantiers jeunes,  

Conseil municipal des jeunes. 

La jeunesse n’a pas le temps de s’ennuyer ! 

Lors des dernières vacances de la Toussaint, le centre de loisirs a accueilli 

une trentaine d’enfants et les chantiers jeunes une quinzaine d’adolescents. 

Les vacances étaient riches en activités variées : activités manuelles, petits 

et grands jeux, chants, danses pour les enfants. Pour les chantiers jeunes : 

grand ménage à l’école élémentaire, nettoyage du Pump Track et du 

Promé, nettoyage et peinture des locaux du FCouest, peintures des salles 

des écoles … 

Bravo aux enfants, adolescents & animateurs 
pour ces super vacances !                                                   

Rendez-vous aux vacances d’hiver 2024 ! 



D ans le cadre du plan Macron dédié à la sécurité intérieure, 
le gouvernement a annoncé la création de 200 nouvelles 

gendarmeries en France. L’objectif étant de rapprocher les 
forces de l’ordre de la population dans ses territoires. Dans les 
zones rurales, les petites brigades de gendarmerie sont perçues 
comme une présence rassurante. 

Lévignac s’était positionnée pour l’installation de la future 
brigade de gendarmerie afin de permettre à la vallée de la 
Save de disposer d’une présence et d’un maillage territorial 
cohérent, répondant aux préoccupations de ses habitants. 

Le choix s’est porté vers la commune de Montaigut sur Save. Nous devons aujourd’hui travailler 
ensemble pour que cette synergie reste au service de tous les administrés en osmose avec nos 
gendarmeries qui œuvrent avec professionnalisme et dévouement au service de ses habitants. 

N ous avons eu confirmation par la Direction Régionale 
de la Poste, que le centre de tri de Lévignac serait 

déplacé à Plaisance-du-Touch en début d’année 2024. 
Cette modification n’aura aucun impact sur la distribution 
de notre courrier, ni sur celui des communes rattachées. 
Une commune n’a aucune « marge de négociation » sur 
un déplacement ou sur une fermeture de centre de tri. 

En ce qui concerne le bureau postal, la situation 
économique, selon les dires de la même direction 
régionale, ne semble pas favorable à son maintien dans 
sa configuration actuelle. Il a été proposé à Lévignac de 

reprendre l’ensemble des services de la Poste en se structurant en agence postale communale. Cette 
alternative pourra donner une souplesse dans les jours et horaires d’ouverture mais génère un cout 
supplémentaire pour la collectivité malgré la compensation allouée à la commune par la poste. 

Il reste une autre alternative, qui consisterait à confier ce service public à un commerçant du village en 

Relais Poste. Aujourd’hui notre priorité, est de trouver la solution qui réponde au mieux aux besoins des 

Lévignacais, sans pour autant grever le budget de notre collectivité. Quelle que soit la solution retenue, 

elle passera obligatoirement par une décision en conseil municipal . 
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Une ?

Info 

Partage 

A fin de pouvoir continuer à vous envoyer notre Newsletter par voix numérique (mail), nous avons 

besoins de votre autorisation pour utiliser les adresses mails des Lévignacaises et Lévignacais. 

Veuillez vous rendre sur le site internet de la mairie > ACCES RAPIDES > Newsletter Levign’Actu,               

et remplir le petit formulaire de contact. Cela prend une petite minute ! 

Pour les personnes n’ayant pas accès au numérique, des exemplaires papiers sont disponibles à la 

mairie ainsi qu’à la médiathèque. 

Pour plus de renseignements à ce sujet, veuillez contacter le service communication de la mairie :  

communication@mairie-levignac.com . 



Des 

 
Arrivée le 24 avril 2023 au service animation en tant qu’animatrice. 

 

A uparavant directeur du pôle administration générale à Léguevin, 

Christophe est arrivé le 23 août 2023 en mission temporaire pour                    

occuper la fonction de DGS et pallier l’absence de DGS depuis plusieurs mois 

dans la collectivité.  

 

En quoi consiste votre métier ? 
 

« Je vois mon rôle comme celui d’un facilitateur : Conseiller les élus au mieux. Entendre et intégrer la 

commande des élus, puis organiser l’activité des services en conséquence. 

Le but est à la fois de faciliter la vie de l’équipe municipale, donner aux élus les éléments et le temps 

de la réflexion en les déchargeant au maximum de la partie purement matérielle, mais aussi de 

soutenir et accompagner les agents des services dans leur action quotidienne. 

Toute activité comportant un risque matériel et juridique, une partie de mon rôle consiste enfin à 

protéger au mieux la collectivité, les élus et les agents dans leurs actions au service de la 

population. » 
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Arrivée le 1er septembre 2023 au service animation en tant qu’animatrice et ATSEM. 

 Arrivé le 1er septembre 2023 au service animation et administratifs en tant                           

qu’animateur et chargé de communication. 

 
Arrivée le 1er septembre 2023 au service entretien de la mairie. 

 Arrivée le 6 septembre 2023 aux services administratifs en tant                                               

que chargée de mission RH/Finances. 

 
Arrivée le 14 décembre 2023 au service entretien de la mairie. 

 
Arrivée le 20 décembre 2023 au service entretien de la mairie. 

 
Arrive le 26 décembre 2023 au service restauration de la mairie. 



Le budget de la ville, c'est quoi ? 

D 'abord le fonctionnement, d'un côté les dépenses                                                                                          

nécessaires à la gestion courante de notre ville: 

l'énergie, l'entretien des bâtiments, les frais de personnel, 

l'achats des denrées pour notre restauration scolaire, les 

subventions que nous donnons aux associations et aussi les 

remboursements d'intérêt des emprunts qui nous ont 

permis de financer, par exemple, l'école primaire. 

D'un autre côté les recettes, qui correspondent aux 

sommes perçues au titres des impôts locaux, des dotations 

versées par l'état et les participations financières perçues 

pour : les loyers des biens appartenant à la commune, la 

facturation des repas ou encore les emplacements sous la 

halle pour notre marché du vendredi.  

Le budget de fonctionnement dépenses / recettes doit 

impérativement être à l'équilibre. 

Ensuite les dépenses d'investissement, essentiellement 

composées du remboursement de la dette, du 

financement des travaux d'aménagement (remise en 

état salle Argyle Lavat..), d'achats de matériel et 

équipements.... 

Enfin, les recettes d'investissement qui comprennent les 

emprunts, les subventions liées aux projets réalisés (exp 

City stade...). On y trouve aussi l'autofinancement qui 

correspond au solde excédentaire de la section de 

fonctionnement. 

Le budget global : 3 867 505 € 

Le 
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Investissement  

Fonctionnement  

Charges du personnel 

Charges générales 

Investissement  

Charges financières 

Virement section                                           

investissement  

Charges gestion                                               

courantes 
              

 
Le 

2
0

2
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L e 9 septembre 2023, 23 associations ont accueilli leur public sous la Halle de Lévignac. Ce 

forum des associations, était l’occasion de prendre des renseignements, de s’inscrire ou de 

renouveler son attachement à son activité préférée.  

Un véritable moment d’échange et de partage pour notre tissu associatif Lévignacais. 

Aussi, la municipalité souhaite la bienvenue à quatre nouvelles associations qui viennent compléter 

l’offre associative déjà très importante sur la ville ! (Forest-Run, La Retraite active de la CC GOT, Manava 

Montaigut Boxing Club 31 & danse Tahitienne). 



DAVID GAILLARD, 43 ANS 

1er adjoint en charge des finances et de l’urbanisme 

Marié depuis 20 ans et père de 4 enfants. 

Lévignacais depuis 9 ans. 

J e suis d’un naturel calme, à l’écoute, dynamique et entreprenant, j’aime le 

travail d’équipe. 

Ingénieur chez Airbus, en charge des opérations logistiques pour la région 

Toulousaine. 

Au service des Lévignacais depuis 1 an, j’ai beaucoup de plaisir à travailler avec 

les employés de la commune ainsi que tous les membres du conseil municipal. 

Lévignac est une belle petite ville qu’il faut préserver. Assurer un environnement de qualité pour tous les 

habitants, tout en restant dynamique et accueillant, voilà notre ambition. 

Le plan local d’urbanisme est un des moyens de servir cette vision d’une évolution raisonnée de nos 

espaces actuels et de nos aménagements futurs. En lien étroit avec la Communauté de Commune du 

Grand Ouest Toulousain nous travaillons actuellement sur la modification du PLU qui sera terminée à la 

fin d’année. 

Enfin, dans un contexte d’inflation importante, où le prix des matières premières et de l’énergie 

s’envolent, le suivi du budget de notre commune est aussi un enjeu de taille. Notre envie est de 

préserver nos services tout en protégeant une certaine capacité à investir pour que les équipements 

de notre ville s’améliorent. C’est avec mesure et rigueur que nous y parviendront. 

Je suis à votre disposition, n’hésitez pas à vous rapprocher de l’accueil de la Mairie pour convenir d’un 

rendez-vous si vous le souhaitez. 

Focus 
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 !

Le service animation de la mairie de Lévignac est à la recherche d’un animateur H/F, afin de 

compléter l’équipe d’animation dès vacances d’hiver 2024 au centre de loisirs. 

Du lundi 12 au vendredi 23 février 2024 / temps complet (35 heures). 

 

Renseignements : alsh.actionjeunes@orange.fr 



Vendredi 12 janvier : Cérémonie des vœux du Maire à partir de 18h dans la salle Argyle Lavat.  

Samedi 13 janvier : Stage clown organisé par l’association ARTIS de 12h30 à 19h dans la salle Argyle 

Lavat. Renseignements et inscriptions : 06 86 54 38 99. 

Dimanche 14 janvier : Stage clown organisé par l’association ARTIS de 9h30 à 19h dans la salle Argyle 

Lavat. Renseignements et inscriptions : 06 86 54 38 99. 

Dimanche 21 janvier : Spectacle cabaret « Maman les petits bateaux » organisé par KALLIOPI à partir 

de 16h dans la salle Argyle Lavat. Renseignements : 06 59 77 34 12. 

Dimanche 28 janvier : Spectacle « Que la montagne est belle » organisé par KALLIOPI à partir de 16h 

dans la salle Argyle Lavat. Renseignements : 06 59 77 34 12. 
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Janvier 2024 


